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Rozdział I 

 Nazwa i charakter prawny, działalność i siedziba Stowarzyszenia 

§ 1 

1. Stowarzyszenie zwane dalej klubem nosi nazwę Międzyszkolny Klub Sportowy 
„ZRYW” w Toruniu.  

2. Terenem działalności Klubu jest miasto Toruń, województwo kujawsko – pomorskie. 

3. Siedziba Klubu mieści się w Toruniu. 

4. Klub posiada osobowość prawną. 

5. Klub używa pieczątki z napisem Międzyszkolny Klub Sportowy „ZRYW” Toruń. 

6. Klub przyjmuje barwy Szkolnego Związku Sportowego. 

7. Klub przyjmuje flagę i odznakę wg ustalonego wzoru Szkolnego Związku Sportowego. 

8. Klub jest członkiem Kujawsko-Pomorskiego Szkolnego Związku Sportowego w 
Bydgoszczy oraz Regionalnych Kujawsko-Pomorskich Związków Sportowych i 
Polskich Związków Sportowych. 

 

 

Rozdział II 

 Cele, zadania i środki działania 

§ 2 

1. Podstawowym zadaniem klubu jest tworzenie odpowiednich warunków dla uprawiania 

sportu masowego i wyczynowego przez członków Klubu i podnoszenie ich poziomu 

sportowego. 

2. Udział w państwowym i wewnętrznym systemie imprez sportowych Szkolnego 

Związku Sportowego i Związków Sportowych w Polsce. 

3. Udział w imprezach międzynarodowych w kraju i zagranicą. 
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Rozdział III 

 Sposoby realizacji celów 

§ 3 

1. Organizowanie szkoleń, treningów, obozów i zawodów sportowych. 

2. Udział w zawodach i imprezach. 

3. Prowadzenie pracy wychowawczej i pracy w kierunku upowszechniania sportu. 

4. Zapewnienie odpowiednich warunków dla uprawiania sportu w postaci boisk, urządzeń 

sportowych, sprzętu sportowego i kadry trenersko – instruktorskiej. 

5. Współpraca ze szkołami i SKS-ami oraz udzielanie im pomocy w organizacji szkolenia, 

zawodów i doboru utalentowanych zawodników. 

6. Współpraca z innymi organizacjami w rozwijaniu sportu masowego i wyczynowego. 

7. Prowadzenie działalności gospodarczej  w rozmiarach służących realizacji celów 

statutowych. 

 

Rozdział IV 

 Członkowie – ich prawa i obowiązki 

§ 4 

1. Członkami klubu mogą być osoby pragnące realizować cele i zadania Klubu. 

2. Przyjęcie do Klubu następuje na zasadzie złożenia deklaracji. 

 

§ 5 

1. Członkowie klubu dzielą się na: Zwyczajnych, Uczestników, Wspierających i 

Honorowych. 

2. Członkami zwyczajnymi mogą być osoby pełnoletnie które ukończyły 18 lat. 

3. Uczestnikami Klubu mogą być osoby niepełnoletnie, młodzież szkolna wszystkich 

typów szkół, za zgodą rodziców lub prawnych opiekunów. 
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4. Członkami wspierającymi mogą być osoby prawne i osoby fizyczne, uznające, 

popierające i wspomagające finansowo realizację celów i zadań określonych statutem. 

5. Członkami honorowymi mogą być osoby szczególnie zasłużone dla MKS „ZRYW” w 

Toruniu. 

6. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków Klubu. 

 

§ 6 

Członkowie zwyczajni Klubu mają prawo: 

1. Uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków Klubu  z głosem stanowiącym, mogą 

wybierać i być wybieranym do Władz Klubu. 

2. Korzystać z urządzeń i sprzętu sportowego Klubu na warunkach określonych 

przez władze Klubu oraz reprezentować jego barwy. 

 

§ 7 

Uczestnicy Klubu mają te same uprawnienia co członkowie zwyczajni z wyjątkiem 

czynnego i biernego prawa wyborczego. 

 

§ 8 

Członkowie i uczestnicy klubu mają obowiązek: 

1. Przestrzegać postanowień statutu klubu, regulaminów i uchwał Władz Klubu. 

2. Brać czynny udział w pracach Klubu. 

3. Opłacać składki członkowskie. 

4. Dbać o stałe podnoszenie swego poziomu sportowego, kulturalnego i etycznego. 

5. Reprezentować barwy Klubu i strzec jego honoru. 

6. Przyczyniać się do rozwoju sportu polskiego. 

 



 5 

§ 9 
 

O przyjęciu na członka zwyczajnego i uczestnika decyduje Zarząd Klubu. 

 

§ 10 
 

Członkostwo Klubu ustaje na skutek: 

1. Śmierci. 

2. Wystąpienia zgłoszonego na piśmie, przyjętego przez Zarząd Klubu. 

3. Wykluczenia Uchwałą zarządu, które może nastąpić w przypadku: 

a. działania na szkodę Klubu, 

b. popełnienie czynów niegodnych człowieka, 

c. nieprzestrzegania statutu,  

d. niepłacenia składek członkowskich przez okres jednego roku, 

e. utraty praw publicznych i obywatelskich. 

4. Członkowi wykluczonemu Uchwałą Zarządu przysługuje prawo odwołania się do 

Walnego Zebrania. 

 

 

Rozdział V 

 Władze Klubu 

§ 11 
 

1. Władzami Klubu są: 

a. Walne Zebranie Członków,  

b. Zarządu Klubu, 

c. Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja wszystkich Władz trwa cztery lata. 
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§ 12 

1. Walne Zebranie Członków odbywa się raz do roku i jest prawomocne przy udziale ½ 

liczby Członków-Delegatów w pierwszym terminie, a w drugim terminie po 30 min – 

przy udziale 1/3 liczby Członków-Delegatów.  

2. O dniu i miejscu Zebrania decyduje Zarząd, który powiadamia członków Klubu na 

piśmie - na 14 dni przed Zebraniem. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może być zwołane również w każdym  

innym terminie z inicjatywy Zarządu bądź na żądanie Komisji Rewizyjnej, albo co 

najmniej 1/3 liczby Członków Klubu.  

4. Zarząd zobowiązany jest zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie w ciągu 14 dni od daty 

inicjatywy. 

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami dla których zostało 

zwołane. 

6. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów. 

§ 13 

W Walnym Zebraniu uczestniczą członkowie-delegaci oraz osoby zaproszone przez 

Zarząd Klubu. 

§ 14 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

a. wybór Władz Klubu,  

b. przyjmowanie i zatwierdzanie sprawozdań z prac Komisji Rewizyjnej, 

c. przyjmowanie i zatwierdzanie sprawozdań z prac Zarządu, 

d. udzielanie absolutorium Zarządowi, 

e. zatwierdzanie rocznych planów pracy Klubu, 

f. uchwalanie zmian statutu, 

g. nadawanie godności członka honorowego, 

h. podjęcie decyzji o rozwiązaniu Klubu. 
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§ 15 

1. Zarząd Klubu składa się z 3 do 5 członków. 

2. Członkowie Zarządu pełnią swe funkcje społecznie, jednak członek Zarządu który 

poniósł uzasadnione koszty w związku z pełnioną funkcją – ma prawo do ich zwrotu. 

3. Zarząd wybiera ze swego grona: Prezesa i dwóch Wiceprezesów. 

§ 16 

Do kompetencji Zarządu należy kierowanie całokształtem działalności Klubu, a w 

szczególności: 

a. reprezentowanie Klubu na zewnątrz, 

b. wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków, 

c. bieżące kierowanie pracą Klubu w okresie miedzy Walnymi Zebraniami, 

d. uchwalanie wewnętrznych regulaminów, wydawanie wytycznych, nadzór i 

kontrola bieżącej działalności Klubu, 

e. uchwalanie okresowych planów i preliminarzy budżetowych, 

f. przedkładanie sprawozdań z działalności Klubu Walnemu Zebraniu 

Członków, 

g. zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu, 

h. powoływanie i rozwiązywanie sekcji Klubu, 

i. wykonywanie wszelkich innych czynności nie zastrzeżonych statutem dla 

innych Władz Klubu, 

j. dla ważności oświadczeń dotyczących praw i obowiązków majątkowych 

wymagane jest współdziałanie dwóch osób – dwóch członków Zarządu lub 

osoby upoważnionej przez Zarząd. 
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Rozdział VI 

 Tryb pracy Zarządu 

§ 17 

1. Posiedzenie Zarządu odbywa się przynajmniej raz w kwartale oraz w sytuacji 

wymagającej szybkiej decyzji Zarządu Klubu, przy czym dla ważności uchwał 

wymagana jest co najmniej połowa Członków Zarządu. 

2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów, w razie równości decyduje głos Prezesa. 

3. Posiedzenie Zarządu zwołuje Prezes Klubu co najmniej na pięć dni przed ustalonym 

terminem. 

4. W posiedzeniach Zarządu mogą uczestniczyć z głosem doradczym przedstawiciele 

zainteresowanych władz, członkowie Komisji Rewizyjnej oraz osoby zaproszone. 

 

§ 18 

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków. 

2. Członkowie Komisji wybierają Przewodniczącego. 

3. Członkowie Komisji nie mogą być Członkami Zarządu. 

 

§ 19 

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a. kontrola gospodarki Klubu, 

b. składanie sprawozdań Walnemu Zebraniu Członków o gospodarce Klubu i 

stawianie wniosków o ewentualne udzielenie absolutorium ustępującemu 

Zarządowi, 

c. żądanie na piśmie od Zarządu zwołania Walnego Zebrania Członków, 

d. branie udziału w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 
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§ 20 

W przypadku ustąpienia władz Klubu ich skład może być uzupełniony w drodze 

dokooptowania spośród członków Klubu. Liczba władz z dokooptowania nie może 

przekroczyć 1/3 ich ogółu. 

 

Rozdział VII  

Sekcje Klubu  i współpraca ze szkołami i pozostałymi organizacjami kultury fizycznej 

§ 21 

1. Do realizacji swych podstawowych zadań Klub posiada sekcje: judo dziewcząt i 

chłopców, koszykówki dziewcząt i chłopców oraz sekcje lekkoatletyczną dziewcząt i 

chłopców. 

2. Zadaniem sekcji jest realizowanie zadań statutowych Klubu w w/w dyscyplinach 

sportu. 

§ 22 

Klub w celu jak najlepszego realizowania swych zadań dążyć będzie do nawiązywania 

szerokiej współpracy ze szkołami i pozaszkolnymi organizacjami i instytucjami kultury 

fizycznej. 

 

Rozdział VIII  

Wyróżnienia i kary 

§ 23 

1. Za wzorowe wykonywanie zadań i obowiązków, za aktywną pracę nad rozwojem 

kultury fizycznej i sportu oraz za osiągnięcia sportowe będą przyznawane następujące 

wyróżnienia: 

a. pochwały ustne lub pisemne, 

b. nagrody, 

c. dyplomy honorowe. 
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2. Za brak dyscypliny, nieprzestrzeganie statutu mogą być stosowane następujące kary: 

a. ostrzeżenie,  

b. nagana, 

c. pozbawienie funkcji, 

d. skreślenie z listy członków (uczestników). 

 

Rozdział IX 

 Majątek klubu 

§ 24 

Majątek Klubu stanowią środki finansowe wskazane w oświadczeniu woli o powołaniu 

Klubu, ruchomości, nieruchomości, prawa majątkowe oraz inne środki finansowe nabyte 

w trakcie działalności Klubu.  

 

 
 

§ 25 

Klub czerpie środki finansowe z:  

1. darowizn, spadków, dotacji, zapisów i subwencji, 

2. składek członkowskich, 

3. dochodów ze zbiórek, aukcji i imprez publicznych, 

4. dochodów z majątku ruchomego, nieruchomego i praw majątkowych, 

5. dywidendy z akcji i z udziałów, 

6. odsetek od lokat kapitałowych, obligacji i innych papierów wartościowych, 

7. działalności gospodarczą w oparciu o aktualny stan prawny z 

przeznaczeniem na realizację  celów  statutowych. 
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§ 26 

W przypadku powołania Klubu do dziedziczenia, przyjmuje ona spadek 

z dobrodziejstwem inwentarza lub go odrzuca. 

§ 27 

Dochody Klubu muszą być przeznaczane na realizację celów statutowych Klubu.  

Klub wszelkie wpływy przeznacza na realizację celów statutowych. Zabrania się 

w szczególności: 

a. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Klubu 

w stosunku do członków jego organów lub pracowników oraz osób, 

z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim, albo w stosunku 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo są związani 

z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami 

bliskimi",  

b. przekazywania majątku Klubu na rzecz członków jego organów 

lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku 

do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie 

lub na preferencyjnych warunkach,  

c. wykorzystywania majątku Klubu przez członków jego organów 

lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku 

do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze 

statutowego celu Klubu, 

d. zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, 

w których uczestniczą członkowie organów Klubu lub pracownicy oraz ich 

bliskie osoby. 

§ 28 

Wszelkie postanowienia Władz Klubu zmierzające do uszczuplenia majątku wymagają 

zgody Walnego Zebrania Członków. 
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                                                                     § 29 

    Klub odpowiada za swoje zobowiązania całością majątku. 

 

Rozdział X  

Zmiany Statutu 

§ 30 

1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu lub rozwiązania Klubu podejmuje Walne Zebranie 

Członków większością 2/3 głosów, w obecności co najmniej połowy liczby członków 

delegatów. 

2. Uchwała o rozwiązaniu Klubu winna określać sposób likwidacji i cel na jaki zostanie 

przeznaczony majątek Klubu. 

 


