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Rozdzial 1

Nazwa i charakter prawny, dzialalnos¢ i siedziba Stowarzyszenia

§1

Stowarzyszenie zwane dalej klubem nosi nazwe¢ Miedzyszkolny Klub Sportowy
»ZRYW” w Toruniu.

Terenem dziatalno$ci Klubu jest miasto Torun, wojewddztwo kujawsko — pomorskie.
Siedziba Klubu miesci si¢ w Toruniu.

Klub posiada osobowos¢ prawna.

Klub uzywa pieczatki z napisem Miedzyszkolny Klub Sportowy ,,ZRYW” Torun.
Klub przyjmuje barwy Szkolnego Zwigzku Sportowego.

Klub przyjmuje flage 1 odznake wg ustalonego wzoru Szkolnego Zwiazku Sportowego.

Klub jest czlonkiem Kujawsko-Pomorskiego Szkolnego Zwigzku Sportowego w
Bydgoszczy oraz Regionalnych Kujawsko-Pomorskich Zwigzkow Sportowych i
Polskich Zwigzkéw Sportowych.

Rozdzial 11
Cele, zadania i SrodKi dzialania
§2

Podstawowym zadaniem klubu jest tworzenie odpowiednich warunkéw dla uprawiania
sportu masowego 1 wyczynowego przez cztonkoéw Klubu i podnoszenie ich poziomu

sportowego.

Udziat w panstwowym 1 wewngtrznym systemie imprez sportowych Szkolnego

Zwiazku Sportowego 1 Zwigzkow Sportowych w Polsce.

Udziat w imprezach migdzynarodowych w kraju 1 zagranica.



Rozdzial 111
Sposoby realizacji celow
§3
. Organizowanie szkolen, treningdw, obozow i zawodow sportowych.
. Udzial w zawodach i imprezach.
. Prowadzenie pracy wychowawczej i pracy w kierunku upowszechniania sportu.

. Zapewnienie odpowiednich warunkow dla uprawiania sportu w postaci boisk, urzadzen

sportowych, sprzgtu sportowego i kadry trenersko — instruktorskiej.

. Wspolpraca ze szkotami i SKS-ami oraz udzielanie im pomocy w organizacji szkolenia,

zawodow 1 doboru utalentowanych zawodnikow.
. Wspolpraca z innymi organizacjami w rozwijaniu sportu masowego i wyczynowego.
. Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w rozmiarach stuzacych realizacji celéow
statutowych.
Rozdzial IV
Czlonkowie — ich prawa i obowigzki
§4
. Cztonkami klubu moga by¢ osoby pragnace realizowac cele i zadania Klubu.

. Przyjecie do Klubu nastepuje na zasadzie ztozenia deklaracji.

§5

. Czlonkowie klubu dziela si¢ na: Zwyczajnych, Uczestnikow, Wspierajacych i

Honorowych.
. Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby petnoletnie ktore ukonczyly 18 lat.

. Uczestnikami Klubu moga by¢ osoby niepetnoletnie, mlodziez szkolna wszystkich

typow szkot, za zgoda rodzicow lub prawnych opiekunow.



4. Czlonkami wspierajagcymi moga by¢ osoby prawne i osoby fizyczne, uznajace,

popierajace i wspomagajace finansowo realizacj¢ celow i zadan okreslonych statutem.

5. Czlonkami honorowymi moga by¢ osoby szczegdlnie zastuzone dla MKS |, ZRYW” w

Toruniu.

6. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonkow Klubu.

§6
Czlonkowie zwyczajni Klubu maja prawo:

1. Uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw Klubu z glosem stanowigcym, moga

wybierac 1 by¢ wybieranym do Wtadz Klubu.

2. Korzysta¢ z urzadzen i sprzgtu sportowego Klubu na warunkach okreslonych

przez wiadze Klubu oraz reprezentowac jego barwy.

§7

Uczestnicy Klubu maja te same uprawnienia co czlonkowie zwyczajni z wyjatkiem

czynnego i biernego prawa wyborczego.

§8
Czlonkowie 1 uczestnicy klubu majg obowiazek:
1. Przestrzegac¢ postanowien statutu klubu, regulaminéw i uchwat Wtadz Klubu.
2. Bra¢ czynny udziat w pracach Klubu.
3. Oplaca¢ sktadki cztonkowskie.
4. Dbac¢ o stale podnoszenie swego poziomu sportowego, kulturalnego i etycznego.
5. Reprezentowa¢ barwy Klubu 1 strzec jego honoru.

6. Przyczyniac si¢ do rozwoju sportu polskiego.



§9

O przyjeciu na czlonka zwyczajnego i1 uczestnika decyduje Zarzad Klubu.

§ 10
Czlonkostwo Klubu ustaje na skutek:
1. Smierci.
2. Wystapienia zgloszonego na pismie, przyjetego przez Zarzad Klubu.
3. Wykluczenia Uchwalg zarzadu, ktére moze nastapi¢ w przypadku:
a. dziatania na szkodg¢ Klubu,
b. popekienie czynow niegodnych cztowieka,
C. nieprzestrzegania statutu,
d. nieptacenia sktadek czlonkowskich przez okres jednego roku,
e. utraty praw publicznych i obywatelskich.

4. Czionkowi wykluczonemu Uchwatg Zarzadu przystuguje prawo odwotania si¢ do

Walnego Zebrania.

Rozdzial V

Wiladze Klubu

§11
1. Wiadzami Klubu s3:
a. Walne Zebranie Czlonkow,
b. Zarzadu Klubu,
c. Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich Wladz trwa cztery lata.



§ 12

1. Walne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ raz do roku i jest prawomocne przy udziale Y5
liczby Czlonkéw-Delegatéw w pierwszym terminie, a w drugim terminie po 30 min —

przy udziale 1/3 liczby Cztonké6w-Delegatow.

2. O dniu i miejscu Zebrania decyduje Zarzad, ktéry powiadamia cztonkéw Klubu na

pi$mie - na 14 dni przed Zebraniem.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwotane réwniez w kazdym
innym terminie z inicjatywy Zarzadu badz na zadanie Komisji Rewizyjnej, albo co

najmniej 1/3 liczby Cztonkow Klubu.

4. Zarzad zobowigzany jest zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie w ciggu 14 dni od daty
inicjatywy.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami dla ktérych zostato

zwolane.
6. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykta wickszoscig glosow.
§ 13

W Walnym Zebraniu uczestnicza cztonkowie-delegaci oraz osoby zaproszone przez
Zarzad Klubu.

§ 14
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:
a. wybor Wiadz Klubu,
b. przyjmowanie i zatwierdzanie sprawozdan z prac Komisji Rewizyjnej,
C. przyjmowanie i zatwierdzanie sprawozdan z prac Zarzadu,
d. udzielanie absolutorium Zarzadowi,
e. zatwierdzanie rocznych planow pracy Klubu,
f. uchwalanie zmian statutu,
g. nadawanie godnos$ci cztonka honorowego,

h. podjecie decyzji o rozwigzaniu Klubu.
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§ 15

1. Zarzad Klubu sktada si¢ z 3 do 5 czlonkow.

2. Czlonkowie Zarzadu pelnig swe funkcje spofecznie, jednak cztonek Zarzadu ktory

ponidst uzasadnione koszty w zwigzku z pelniong funkcjg — ma prawo do ich zwrotu.

3. Zarzad wybiera ze swego grona: Prezesa i dwoch Wiceprezesow.

§ 16

Do kompetencji Zarzadu nalezy kierowanie caloksztaltem dzialalnosci Klubu, a w

szczegoOlnosci:

a.

b.

reprezentowanie Klubu na zewnatrz,

wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkow,

. biezace kierowanie pracg Klubu w okresie miedzy Walnymi Zebraniami,

. uchwalanie wewngtrznych regulaminéw, wydawanie wytycznych, nadzor i

kontrola biezacej dziatalnosci Klubu,

. uchwalanie okresowych planéw 1 preliminarzy budzetowych,

przedkladanie sprawozdan z dzialalnosci Klubu Walnemu Zebraniu

Czlonkow,

. zarzadzanie majatkiem 1 funduszami Klubu,

powotywanie i rozwigzywanie sekcji Klubu,

wykonywanie wszelkich innych czynno$ci nie zastrzezonych statutem dla

innych Wiadz Klubu,

dla waznosci o$wiadczen dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych
wymagane jest wspoldziatanie dwoch oséb — dwoch cztonkéw Zarzadu lub

0Soby upowaznionej przez Zarzad.



Rozdzial V1
Tryb pracy Zarzadu
§ 17

. Posiedzenie Zarzadu odbywa si¢ przynajmniej raz w kwartale oraz w sytuacji
wymagajacej szybkiej decyzji Zarzadu Klubu, przy czym dla waznos$ci uchwat

wymagana jest co najmniej polowa Czltonkéw Zarzadu.
. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, w razie rownosci decyduje glos Prezesa.

. Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes Klubu co najmniej na pig¢ dni przed ustalonym

terminem.

. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele

zainteresowanych wiadz, cztonkowie Komisji Rewizyjnej oraz osoby zaproszone.

§ 18
. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow.
. Czlonkowie Komisji wybieraja Przewodniczacego.

. Cztonkowie Komisji nie mogg by¢ Czlonkami Zarzadu.

§ 19
. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrola gospodarki Klubu,

b. skladanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Czlonkéw o gospodarce Klubu 1
stawianie wnioskow o ewentualne udzielenie absolutorium ustepujacemu

Zarzadowi,
c. zadanie na pismie od Zarzadu zwolania Walnego Zebrania Czlonkow,

d. branie udzialu w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.



§ 20

W przypadku ustgpienia wiadz Klubu ich sklad moze by¢ uzupeliony w drodze
dokooptowania sposréd cztonkow Klubu. Liczba wiladz z dokooptowania nie moze

przekroczy¢ 1/3 ich ogoéhu.

Rozdzial VII
Sekcje Klubu i wspoélpraca ze szkolami i pozostalymi organizacjami kultury fizycznej
§21

1. Do realizacji swych podstawowych zadan Klub posiada sekcje: judo dziewczat 1
chlopcow, koszykowki dziewczat 1 chlopcow oraz sekcje lekkoatletyczng dziewczat i

chlopcow.

2. Zadaniem sekcji jest realizowanie zadan statutowych Klubu w w/w dyscyplinach

sportu.
§ 22

Klub w celu jak najlepszego realizowania swych zadan dazy¢ bedzie do nawigzywania
szerokiej wspOlpracy ze szkotami i pozaszkolnymi organizacjami i instytucjami kultury

fizycznej.

Rozdzial VIII
Wyro6znienia i kary
§ 23

1. Za wzorowe wykonywanie zadan i obowigzkéw, za aktywna prace nad rozwojem
kultury fizycznej 1 sportu oraz za osiggnigcia sportowe beda przyznawane nastepujace

wyrdznienia:
a. pochwaty ustne lub pisemne,
b. nagrody,

c. dyplomy honorowe.



2. Za brak dyscypliny, nieprzestrzeganie statutu moga by¢ stosowane nastepujace kary:

a.

b.

C.

d.

ostrzezenie,
nagana,
pozbawienie funkcji,

skreslenie z listy cztonkéw (uczestnikow).

Rozdzial IX
Majatek klubu

§ 24

Majatek Klubu stanowig $rodki finansowe wskazane w o$wiadczeniu woli o powolaniu

Klubu, ruchomosci, nieruchomosci, prawa majatkowe oraz inne $rodki finansowe nabyte

w trakcie dziatalnosci Klubu.

§ 25

Klub czerpie srodki finansowe z:

1.

2.

darowizn, spadkow, dotacji, zapisow i subwencji,

sktadek cztonkowskich,

. dochodéw ze zbidrek, aukcji i imprez publicznych,

dochodéw z majatku ruchomego, nieruchomego 1 praw majatkowych,

. dywidendy z akcji i z udziatow,
. odsetek od lokat kapitalowych, obligacji I innych papieréw warto§ciowych,

. dziatalno$ci gospodarcza w oparciu o aktualny stan prawny z

przeznaczeniem na realizacj¢ celéw statutowych.
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§ 26

W przypadku powolania Klubu do dziedziczenia, przyjmuje ona spadek

z dobrodziejstwem inwentarza lub go odrzuca.
§ 27

Dochody Klubu musza by¢ przeznaczane na realizacje celéw statutowych Klubu.
Klub wszelkie wplywy przeznacza na realizacje celow statutowych. Zabrania si¢

W szczeg6lnosci:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu
w stosunku do czlonkéw jego organdéw lub pracownikOw oraz osob,
z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim, albo w stosunku
pokrewienstwa  lub powinowactwa w linii  prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami

bliskimi",

b. przekazywania majatku Klubu na rzecz czlonkéw jego organdéw
lub pracownikéw oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do oséb trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie

lub na preferencyjnych warunkach,

C. wykorzystywania majatku Klubu przez czlonkéw jego organow
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do o0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze

statutowego celu Klubu,

d. zakupu na szczegblnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestniczg cztonkowie organow Klubu lub pracownicy oraz ich

bliskie osoby.
§28

Wszelkie postanowienia Wiadz Klubu zmierzajace do uszczuplenia majatku wymagaja

zgody Walnego Zebrania Czlonkow.
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§ 29

Klub odpowiada za swoje zobowigzania cato$cig majatku.

Rozdzial X
Zmiany Statutu
§ 30

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Klubu podejmuje Walne Zebranie
Cztonkow wigkszoscig 2/3 glosow, w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkdéw

delegatow.

2. Uchwata o rozwigzaniu Klubu winna okresla¢ sposob likwidacji i cel na jaki zostanie

przeznaczony majatek Klubu.
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